帆软软件2022届千帆计划暑期实习生项目
丨走近帆软
关于行业
全球知名咨询公司麦肯锡最早提出：数据已经渗透到当今每一个行业和业务领域，成为重要的生产因素。人类正在从IT时代走向DT时代。目前，金融、制造等几乎所有行业的头部公司都在大规模的进行数字化转型，而帆软正在成为帮助中国乃至全球的企业，实现数字化转型、解放数据生产力的最佳选择。
关于公司
帆软从南京大学起步，经过多届南大、东大等985/211优秀毕业生的共同努力，今天的帆软已经成为国内数据分析领域远超竞品的领先者，并保持高速增长，2021年公司总人数超过1300人。每个新时代都会诞生一批伟大的公司，今天的帆软极速成长，就是想抓住数据时代的机会，能够成为一家伟大的公司。
关于价值观
和一群底层逻辑相似的人一起做事，既幸福，也高效。
做事观：内不欺己，外不欺人
踏实做事，诚信待人是帆软对于每一位同学的要求。本着朝梦想“傻傻地”坚持努力的“阿甘”精神，帆软不碰房产股票比特币等投机行为，以笃行姿态十四年如一日地专注打磨出行业领先的数据产品。
人才观：坚持校招，赋能成长
帆软始终坚持高标准的招聘要求，坚持以校招的方式寻觅优秀的新同学，80%的帆软同学都是通过校招的方式加入帆软。帆软以放权的土壤给予同学探索的自由，让同学们在实践的碰撞中快速成长。
环境观：平等融洽，拒绝特权
成长于南京大学，校园内简单融洽的人际关系是帆软想为每一个同学营造的工作环境。在匿名社区等制度的保障下，帆软没有亲戚和裙带关系，也没有独立办公室，同学永远不需要为任何人端茶递水。
分配观：永不上市，利润共享
在大数据处在风口的时代，为了伟大公司的梦想，帆软的创始团队主动放弃了一夜暴富的机会，并限制其收入上限，将公司发展的成果最大程度上以1个月，3个月，5个月，10个月乃至20个月年终奖和股份的形式与贡献者共享。
如果你喜欢：
一个用心招聘和培养应届毕业生，80%以上同学都是通过校招加入的年轻公司；
一个完全没有裙带关系、简单透明，直来直去沟通，鼓励言论的耿直公司；
一个没有外行领导在你旁边叽叽歪歪，充分放权一线，坚持数据决策的公正公司；
一个坦诚对待同学和客户，不对同学和客户说昧心话、做违心事的坦荡公司；
那么，来加入帆软吧！
丨关于千帆计划
“千帆计划”是帆软面向2022届毕业生的可转正实习生项目，通过2-3个月的深度实习培养，表现优异者可提前锁定帆软2022届校招offer。
我们能为你提供：
1、一份干货满满的硬核实习，在行业领先平台汲取丰厚的学习资源， 先人一步锁定秋招转正offer；
2、一个活力满满的年轻团队，与一群优秀的同学进行职场初体验，在1v1带教培养中点满职业技能树；
3、舒适安心的酒店式公寓住宿、实习工资、交通补贴等，让你即使异地实习也无后顾之忧。
丨招聘信息
招聘对象：2022届毕业生，专业不限，理工科优先
招聘岗位：
—产品线：产品经理、产品运营、交互设计师、视觉设计师、后台开发工程师、前端开发工程师、测试工程师、客户成功工程师
—营销线：市场运营、销售工程师（全国任选）、项目工程师（全国任选）
实习地点：南京/无锡（销售、项目全国任选，详见网申链接）
具体岗位描述和要求：请点击https://join.fanruan.com/trainee 
应聘流程：网申-线上面试-实习生录用offer-暑期实习-转正录用offer
丨简历投递
1、帆软招聘官网-实习生招聘专区：https://join.fanruan.com/trainee 选择千帆计划实习生岗位 
2、官方微信：关注“帆软招聘”，底部菜单栏-招聘专区-实习生招聘。
丨应聘说明
Q：千帆计划实习生和日常实习的岗位有什么区别？
A：千帆计划实习生项目只在每年春季启动，面向2022届毕业生，表现优异者有转正录用机会；日常实习全年开放，面向所有在校生同学，会在官网不定期更新最新的实习需求。
Q：千帆计划网申/内推的投递时间有限制吗？
A：校招期间全程接受内推和网申，越早投递机会越大，以招聘官网挂出的岗位信息为准。
Q：如何知道自己的面试进度？
A：面试后，可在“帆软招聘”官方微信-招聘专区-网申查询，自助查询面试结果。

