
徐州徐工矿业机械有限公司 

 
徐州徐工矿业机械有限公司是中国唯一、全球前五具备研发制造成套大型

露天矿业装备能力的企业，研发制造了被誉为“神州第一挖”的 700 吨液压挖

掘机、全球最大吨位的 400 吨矿用自卸车，亚洲最大吨位和最大破碎量的移动

颚式破碎站，自主研发了矿用液压挖掘机、矿用自卸车以及破碎筛分设备三大

类成套矿业机械产品群，多款产品填补了国内空白，成功打破国际垄断，批量

出口到全球高端矿业机械市场，持续加大中国在高端装备领域的砝码，彰显了

大国重器的民族担当。 

1、招聘岗位： 

序号 类别 意向岗位 专业要求 

1 
技术

类 

机械工程师、液压工程师、动力工程师、

电气工程师、智能控制工程师、工艺工程

师、供方开发工程师、标准化工程师 

机械类、车辆类、液压类、能源与动

力类、电气类、材料类、焊接类相关

专业。 

2 
营销

类 
海外国家经理、销售经理 

市场营销、工商管理、国际贸易、英

语、俄语、西班牙语、法语、葡萄牙

语、机械类、电气类相关专业。 

3 
管理

类 

精益生产管理、采购管理、生产管理、安

全管理、设备管理、质量体系管理、财务

管理、法务、品牌管理、市场研究 

工业工程、机械类、电气类、安全环

境类、会计学、金融学、法务、汉语

言文学、广告新闻学、工商管理等相

关专业。 
 



2、基本要求： 

（1）全日制本科及以上学历 2022 年应届毕业生； 

（2）英语六级（英语四级择优,其他语言需达到英语同等水平）； 

3、薪酬福利待遇： 

这里有人才家园，拎包入住；班车接送，通勤无忧；六险二金，足额缴纳；季度奖金，节日福

利；最后这里还有令您眼前一亮的薪资待遇。 

岗位类别 本科 硕士 

技术岗 14-16 万 16-18 万 

营销岗 11-15 万 13-18 万 

管理岗 11-13万 13-15 万 

薪酬调整机制：年度调薪，工资年增长 10% - 20% 

徐州人才补贴：本科生 1.2万/年，硕士生 1.8 万/年，发放三年 

 

4、投递简历： 

扫描右下方二维码，选择相应职位进行投递 

5、联系方式： 

朱先生 0516-83113615   15252038531 

张女士 0516-83113614   18905229611 

 
 




