研发体系JD（数量都写10）
	体系
	职位名称
	学历

	研发体系
	系统研发工程师
	研究生

	　
	制冷系统研发工程师
	研究生

	　
	风系统研发工程师
	研究生

	　
	结构开发工程师
	研究生

	电控工程师
	电控工程师-软件
	研究生

	
	电控工程师-硬件
	研究生

	　
	材料工程师
	研究生

	　
	专利工程师
	研究生

	　
	工业设计工程师
	研究生

	　
	管理培训生—研发
	研究生

	
	振动噪音工程师
	研究生

	实验工程师
	电热测试工程师
	本科生

	
	热泵测试工程师
	本科生

	
	测试工程师
	本科生

	　
	工程服务工程师
	本科生





[bookmark: _1、系统研发工程师]1、系统研发工程师

我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
1、负责燃气、壁挂炉新产品系统设计、质量改进；
2、负责新产品创意的调研和数据分析研究。

这个工作的要求是：
1、2015年应届硕士毕业生或具有1-2年工作经验的往届研究生，勇于创新、热爱技术；
2、热能与动力工程/燃气工程/工程热物理等相关专业；
3、出色的团队协作精神和沟通交流能力，具备较强的学习能力和创新能力。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

Smith Engineer项目介绍

这是一个硕果累累的秋天，
这是一个即将改变你未来职业生涯的契机，
这是一个将知识转化为能力，将梦想转变为现实的中心，
这里为你量身定制了一系列发展和培养的项目，
这里将帮助你实现由一名优秀的工科才子向一名Smith Engineer转变，
这里是“Smith Engineer”，今天起校园招聘之旅即将启动……

在这里，你将：
1、走进北美最大的热水器及热水锅炉制造厂商企业，感受AO的魅力；
2、领略研发牛人的风采，获得面对面的交流，领悟职场秘诀；
3、获得承担挑战性项目的机会；
4、获得资深技术牛人直接带教，技术高管导师；
5、收获2年内的快速发展通道及晋升机会；
6、丰厚的薪资和福利，2年内4次绩效回顾及薪资提升机会；
7、拥有完善的薪资福利：有竞争力的薪酬待遇，完善的五险一金政策，补充医疗、人寿和人身意外保险，每半年一次述职回顾、薪资调整、优于法律标准的带薪年假，公司业绩增长纪念奖、员工服务年限纪念奖、节日、生日及员工结婚生子礼金与贺礼，覆盖南京市郊路线的免费上下班班车及免费营养午餐；
8、加入和谐积极的公司环境：良好的部门内和跨部门合作，和谐的人际关系、舒适的办公环境；
9、参与丰富的员工活动：公司春晚、年度旅游、员工家庭日、员工俱乐部（篮球、足球、羽毛球、瑜伽等）。

[bookmark: _2、制冷系统研发工程师]2、制冷系统研发工程师
我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。


你未来的工作是：
1、负责热泵新产品系统设计及质量改进；
2、负责新产品创意的调研和数据分析研究。

这个工作的要求是：
1、2015年应届硕士毕业生或具有1-2年工作经验的往届研究生，勇于创新、热爱技术；
2、低温制冷、热能等工科专业；
3、有良好的沟通协调和团队合作能力，具备较强的学习能力和创新能力。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

Smith Engineer项目介绍

这是一个硕果累累的秋天，
这是一个即将改变你未来职业生涯的契机，
这是一个将知识转化为能力，将梦想转变为现实的中心，
这里为你量身定制了一系列发展和培养的项目，
这里将帮助你实现由一名优秀的工科才子向一名Smith Engineer转变，
这里是“Smith Engineer”，今天起校园招聘之旅即将启动……

在这里，你将：
1、走进北美最大的热水器及热水锅炉制造厂商企业，感受AO的魅力；
2、领略研发牛人的风采，获得面对面的交流，领悟职场秘诀；
3、获得承担挑战性项目的机会；
4、获得资深技术牛人直接带教，技术高管导师；
5、收获2年内的快速发展通道及晋升机会；
6、丰厚的薪资和福利，2年内4次绩效回顾及薪资提升机会；
7、拥有完善的薪资福利：有竞争力的薪酬待遇，完善的五险一金政策，补充医疗、人寿和人身意外保险，每半年一次述职回顾、薪资调整、优于法律标准的带薪年假，公司业绩增长纪念奖、员工服务年限纪念奖、节日、生日及员工结婚生子礼金与贺礼，覆盖南京市郊路线的免费上下班班车及免费营养午餐；
8、加入和谐积极的公司环境：良好的部门内和跨部门合作，和谐的人际关系、舒适的办公环境；
9、参与丰富的员工活动：公司春晚、年度旅游、员工家庭日、员工俱乐部（篮球、足球、羽毛球、瑜伽等）。

[bookmark: _3、结构开发工程师]3、结构开发工程师
我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
1、负责新产品整机结构开发；
2、负责产品质量改进、设计优化、成本降低和产品维护； 
3、负责新产品创意的调研和数据分析研究。

这个工作的要求是：
1、2015年应届硕士毕业生或具有1-2年工作经验的往届研究生，勇于创新、热爱技术；
2、机械/材料成型/模具等工科专业；
3、熟练使用各种办公软件及AutoCAD、Solid works等工程绘图软件；
4、有良好的沟通协调和团队合作能力，具备较强的学习能力和创新能力。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

Smith Engineer项目介绍

这是一个硕果累累的秋天，
这是一个即将改变你未来职业生涯的契机，
这是一个将知识转化为能力，将梦想转变为现实的中心，
这里为你量身定制了一系列发展和培养的项目，
这里将帮助你实现由一名优秀的工科才子向一名Smith Engineer转变，
这里是“Smith Engineer”，今天起校园招聘之旅即将启动……

在这里，你将：
1、走进北美最大的热水器及热水锅炉制造厂商企业，感受AO的魅力；
2、领略研发牛人的风采，获得面对面的交流，领悟职场秘诀；
3、获得承担挑战性项目的机会；
4、获得资深技术牛人直接带教，技术高管导师；
5、收获2年内的快速发展通道及晋升机会；
6、丰厚的薪资和福利，2年内4次绩效回顾及薪资提升机会；
7、拥有完善的薪资福利：有竞争力的薪酬待遇，完善的五险一金政策，补充医疗、人寿和人身意外保险，每半年一次述职回顾、薪资调整、优于法律标准的带薪年假，公司业绩增长纪念奖、员工服务年限纪念奖、节日、生日及员工结婚生子礼金与贺礼，覆盖南京市郊路线的免费上下班班车及免费营养午餐；
8、加入和谐积极的公司环境：良好的部门内和跨部门合作，和谐的人际关系、舒适的办公环境；
9、参与丰富的员工活动：公司春晚、年度旅游、员工家庭日、员工俱乐部（篮球、足球、羽毛球、瑜伽等）。

[bookmark: _4、电控工程师]4、电控工程师
我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
1、负责电控系统（嵌入式）开发、软件编写、文件整理、故障分析、性能调试；
2、负责电控系统标准制定、质量改进、设计优化、成本降低和产品推广；
3、负责新产品创意调研和数据分析研究。

这个工作的要求是：
1、2015年应届硕士毕业生或具有1-2年工作经验的往届研究生，勇于创新、热爱技术；
2、电子\电气\自动化等相关专业，熟悉数字电路\模拟电路；
3、掌握嵌入式的C语言编程及良好的软件工程知识；
4、具备良好的沟通协调能力及团队合作意识，学习能力强。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

Smith Engineer项目介绍

这是一个硕果累累的秋天，
这是一个即将改变你未来职业生涯的契机，
这是一个将知识转化为能力，将梦想转变为现实的中心，
这里为你量身定制了一系列发展和培养的项目，
这里将帮助你实现由一名优秀的工科才子向一名Smith Engineer转变，
这里是“Smith Engineer”，今天起校园招聘之旅即将启动……

在这里，你将：
1、走进北美最大的热水器及热水锅炉制造厂商企业，感受AO的魅力；
2、领略研发牛人的风采，获得面对面的交流，领悟职场秘诀；
3、获得承担挑战性项目的机会；
4、获得资深技术牛人直接带教，技术高管导师；
5、收获2年内的快速发展通道及晋升机会；
6、丰厚的薪资和福利，2年内4次绩效回顾及薪资提升机会；
7、拥有完善的薪资福利：有竞争力的薪酬待遇，完善的五险一金政策，补充医疗、人寿和人身意外保险，每半年一次述职回顾、薪资调整、优于法律标准的带薪年假，公司业绩增长纪念奖、员工服务年限纪念奖、节日、生日及员工结婚生子礼金与贺礼，覆盖南京市郊路线的免费上下班班车及免费营养午餐；
8、加入和谐积极的公司环境：良好的部门内和跨部门合作，和谐的人际关系、舒适的办公环境；
9、参与丰富的员工活动：公司春晚、年度旅游、员工家庭日、员工俱乐部（篮球、足球、羽毛球、瑜伽等）。

[bookmark: _5、材料工程师-应用塑料方向]5、材料工程师-应用塑料方向
我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
1、公司老品塑料、橡胶件合理性评估、优化及材料失效分析；
2、公司新品塑料件、橡胶件选型、可靠性及寿命评估；
3、新功能性塑料件在产品上的应用；
4、公司塑料件材料库的建立、管理及新产品预研。

这个工作的要求是：
1、2015年应届硕士毕业生或具有1-2年工作经验的往届研究生，勇于创新、热爱技术；高分子，材料，材料成型，化工专业；
2、精通通用塑料加工工艺、物化性能及使用环境；
3、精通特种塑料加工工艺、物化性能及使用环境；
4、精通塑料宏观微观分析、性能检测及失效老化分析方法、仪器操作；
5、有较强创新能力、学习能力、逻辑分析能力、动手能力。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

Smith Engineer项目介绍

这是一个硕果累累的秋天，
这是一个即将改变你未来职业生涯的契机，
这是一个将知识转化为能力，将梦想转变为现实的中心，
这里为你量身定制了一系列发展和培养的项目，
这里将帮助你实现由一名优秀的工科才子向一名Smith Engineer转变，
这里是“Smith Engineer”，今天起校园招聘之旅即将启动……

在这里，你将：
1、走进北美最大的热水器及热水锅炉制造厂商企业，感受AO的魅力；
2、领略研发牛人的风采，获得面对面的交流，领悟职场秘诀；
3、获得承担挑战性项目的机会；
4、获得资深技术牛人直接带教，技术高管导师；
5、收获2年内的快速发展通道及晋升机会；
6、丰厚的薪资和福利，2年内4次绩效回顾及薪资提升机会；
7、拥有完善的薪资福利：有竞争力的薪酬待遇，完善的五险一金政策，补充医疗、人寿和人身意外保险，每半年一次述职回顾、薪资调整、优于法律标准的带薪年假，公司业绩增长纪念奖、员工服务年限纪念奖、节日、生日及员工结婚生子礼金与贺礼，覆盖南京市郊路线的免费上下班班车及免费营养午餐；
8、加入和谐积极的公司环境：良好的部门内和跨部门合作，和谐的人际关系、舒适的办公环境；
9、参与丰富的员工活动：公司春晚、年度旅游、员工家庭日、员工俱乐部（篮球、足球、羽毛球、瑜伽等）。

6、材料工程师-空气过滤器方向

我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
1、公司空气净化器部件如滤布、活性炭吸附催化材料研发；
2、公司空气净化器所有零部件材料的选型及可靠性寿命评估；
3、新型高分子传感器研究；
4、公司材料库管理及新产品预研。

这个工作的要求是：
1、2015年应届硕士毕业生或具有1-2年工作经验的往届研究生，勇于创新、热爱技术；高分子，环境，化工专业；
2、有高分子基或石墨基空气过滤材料科研经验；
3、熟悉滤材的生产工艺、设备及检测方法；
4、精通材料宏观微观分析、性能检测及失效分析方法、仪器操作；
5、有较强创新能力、学习能力、逻辑分析能力、动手能力。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

Smith Engineer项目介绍

这是一个硕果累累的秋天，
这是一个即将改变你未来职业生涯的契机，
这是一个将知识转化为能力，将梦想转变为现实的中心，
这里为你量身定制了一系列发展和培养的项目，
这里将帮助你实现由一名优秀的工科才子向一名Smith Engineer转变，
这里是“Smith Engineer”，今天起校园招聘之旅即将启动……

在这里，你将：
1、走进北美最大的热水器及热水锅炉制造厂商企业，感受AO的魅力；
2、领略研发牛人的风采，获得面对面的交流，领悟职场秘诀；
3、获得承担挑战性项目的机会；
4、获得资深技术牛人直接带教，技术高管导师；
5、收获2年内的快速发展通道及晋升机会；
6、丰厚的薪资和福利，2年内4次绩效回顾及薪资提升机会；
7、拥有完善的薪资福利：有竞争力的薪酬待遇，完善的五险一金政策，补充医疗、人寿和人身意外保险，每半年一次述职回顾、薪资调整、优于法律标准的带薪年假，公司业绩增长纪念奖、员工服务年限纪念奖、节日、生日及员工结婚生子礼金与贺礼，覆盖南京市郊路线的免费上下班班车及免费营养午餐；
8、加入和谐积极的公司环境：良好的部门内和跨部门合作，和谐的人际关系、舒适的办公环境；
9、参与丰富的员工活动：公司春晚、年度旅游、员工家庭日、员工俱乐部（篮球、足球、羽毛球、瑜伽等）。

7、材料工程师-陶瓷方向

我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
1、公司新品陶瓷件、反渗透膜部件开发、选型、可靠性及寿命评估；
2、新功能性陶瓷部件、膜部件及过滤器材在公司产品上的应用；
3、新型半导体功能件、传感器的研究；
4、公司材料库管理及新产品预研。

这个工作的要求是：
1、2015年应届硕士毕业生或具有1-2年工作经验的往届研究生，勇于创新、热爱技术；无机非金属，化工工程专业；
2、精通功能陶瓷如铁电陶瓷、特种陶瓷的加工工艺、物化性能及使用环境；
3、掌握或精通反渗透膜、功能陶瓷加热器的应用、开发；
4、精通材料宏观微观分析、性能检测及失效分析方法、仪器操作；
5、有较强创新能力、学习能力、逻辑分析能力、动手能力。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

Smith Engineer项目介绍

这是一个硕果累累的秋天，
这是一个即将改变你未来职业生涯的契机，
这是一个将知识转化为能力，将梦想转变为现实的中心，
这里为你量身定制了一系列发展和培养的项目，
这里将帮助你实现由一名优秀的工科才子向一名Smith Engineer转变，
这里是“Smith Engineer”，今天起校园招聘之旅即将启动……

在这里，你将：
1、走进北美最大的热水器及热水锅炉制造厂商企业，感受AO的魅力;
2、领略研发牛人的风采，获得面对面的交流，领悟职场秘诀;
3、获得承担挑战性项目的机会；
4、获得资深技术牛人直接带教，技术高管导师；
5、收获2年内的快速发展通道及晋升机会；
6、丰厚的薪资和福利，2年内4次绩效回顾及薪资提升机会；
7、拥有完善的薪资福利：有竞争力的薪酬待遇，完善的五险一金政策，补充医疗、人寿和人身意外保险，每半年一次述职回顾、薪资调整、优于法律标准的带薪年假，公司业绩增长纪念奖、员工服务年限纪念奖、节日、生日及员工结婚生子礼金与贺礼，覆盖南京市郊路线的免费上下班班车及免费营养午餐；
8、加入和谐积极的公司环境：良好的部门内和跨部门合作，和谐的人际关系、舒适的办公环境；
9、参与丰富的员工活动：公司春晚、年度旅游、员工家庭日、员工俱乐部（篮球、足球、羽毛球、瑜伽等）。

[bookmark: _8、专利工程师]8、专利工程师

我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
1、专利检索：根据检索目的进行国内外专利检索及分析；
2、专利申请：挖掘研发工作中的创新点，及时申请专利，控制专利申请质量；
3、专利监控：监控相关产品新公开的国内外专利技术及竞品的相关专利，发掘创新点/风险点；
4、专利流程：处理公司专利流程相关的事宜。

这个工作的要求是：
1、2015年应届硕士毕业生或具有1-2年工作经验的往届研究生；
2、电子/电气专业背景，熟悉专利法及其相关规定，具有专利代理人资格优先； 
3、能够熟练阅读英语专利文件，了解制冷热泵原理并有实际产品设计经验者优先；
4、具备良好的沟通协调能力及团队合作意识，工作主动性及学习能力强。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

Smith Engineer项目介绍

这是一个硕果累累的秋天，
这是一个即将改变你未来职业生涯的契机，
这是一个将知识转化为能力，将梦想转变为现实的中心，
这里为你量身定制了一系列发展和培养的项目，
这里将帮助你实现由一名优秀的工科才子向一名Smith Engineer转变，
这里是“Smith Engineer”，今天起校园招聘之旅即将启动……

在这里，你将：
1、走进北美最大的热水器及热水锅炉制造厂商企业，感受AO的魅力；
2、领略研发牛人的风采，获得面对面的交流，领悟职场秘诀；
3、获得承担挑战性项目的机会；
4、获得资深技术牛人直接带教，技术高管导师；
5、收获2年内的快速发展通道及晋升机会；
6、丰厚的薪资和福利，2年内4次绩效回顾及薪资提升机会；
7、拥有完善的薪资福利：有竞争力的薪酬待遇，完善的五险一金政策，补充医疗、人寿和人身意外保险，每半年一次述职回顾、薪资调整、优于法律标准的带薪年假，公司业绩增长纪念奖、员工服务年限纪念奖、节日、生日及员工结婚生子礼金与贺礼，覆盖南京市郊路线的免费上下班班车及免费营养午餐；
8、加入和谐积极的公司环境：良好的部门内和跨部门合作，和谐的人际关系、舒适的办公环境；
9、参与丰富的员工活动：公司春晚、年度旅游、员工家庭日、员工俱乐部（篮球、足球、羽毛球、瑜伽等）。

[bookmark: _9、管理培训生-研发]9、管理培训生-研发

我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
负责新产品的开发、产品质量改进和生产维护工作。

这个工作的要求是：
1、2015年应届毕业生或具有1-2年工作经验往届生，硕士学历。机械/机电一体化相关专业；
2、熟练使用各种办公软件及AutoCAD、Solid works等工程绘图软件；
3、出色的团队协作精神和沟通交流能力，具备较强的学习能力和创新能力。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

管理培训生项目介绍 

艾欧史密斯（中国）管理培训生项目（Management Trainee Program）是公司着眼于为保持未来稳健快速发展储备管理人才项目。旨在通过为期2年的各类锻炼形式，着力培养培训生包括项目管理、沟通协调、领导团队等综合能力，使之能够成为一名高潜的优秀团队领导者。

成为管理培训生你将获得：
1、项目leader，独立主导挑战性项目的权利 ；
2、公司总监级以上管理人员成为您的指导老师 ；
3、每月与公司管理层进行沟通交流的机会 ；
4、参加公司战略发展和核心会议，包括年度管理年会、营销大会、专利大会等；
5、阶段性述职反馈，汇报项目进展，展现您的管理潜力及职业能力；
6、2年内每半年一次的薪资回顾，快速的晋升通道和无限的晋升空间；
7、灵活多样的培训项目。

加入AO，你将拥有：
1、完善的薪资福利：有竞争力的薪酬待遇，完善的五险一金政策，补充医疗、人寿和人身意外保险，每半年一次述职回顾、薪资调整、优于法律标准的带薪年假，早8晚4:30的工作时间，公司业绩增长纪念奖、员工服务年限纪念奖、节日、生日及员工结婚生子礼金与贺礼，覆盖南京市郊路线的免费上下班班车及免费营养午餐；
2、清晰多元的职业发展机会：2年内有机会晋升主管，担任公司管理岗位；公平公正公开的内部竞岗机制，跨部门竞岗横纵多元的职业发展机会，全面自由提升个人核心能力；
3、全面持续的个人成长：主管级以上高管导师指导，系统的培训体系，严谨公正的每半年述职评估；
4、和谐积极的公司环境：良好的部门内和跨部门合作，和谐的人际关系、舒适的办公环境；
5、丰富的员工活动：公司春晚、年度旅游、员工家庭日、员工俱乐部（篮球、足球、羽毛球、瑜伽等）。

[bookmark: _10、实验工程师]10、实验工程师

我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
1、按照既定技术要求完成项目测试工作，勇于创新，诚实稳重，周密细致； 
2、协助产品工程师进行实验设计，进行实验分析、发现问题、解决问题；
3、完成日常的设备维护、保养及维修工作。

这个工作的要求是：
1、2015年应届本科生，勇于创新、热爱技术；
2、热能与动力/燃气工程/机械/电气等相关专业；
3、熟练使用office及CAD等软件；
4、具备良好的沟通协调能力及团队合作意识，学习能力强。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

11、工程服务工程师-说明书方向

我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
1、负责新产品说明书的编写，校核以及修改；
2、负责量产产品说明书的更新维护；
3、负责优化说明书排版设计；
4、负责说明书标准化控制。

这个工作的要求是：
1、2015年应届本科毕业生；
2、工科类专业；
3、能熟练运用Illustrator设计软件编辑文字及图片；
4、具有一定的印刷排版知识，了解印刷制版工艺过程；
5、具有良好的文字组织能力及文字校对能力；
6、英语读写水平良好；
7、工作主动积极，具有良好的沟通能力；
8、严谨细致，有责任心。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

[bookmark: _12、产品工程部__]12、产品工程部   噪声振动工程师

我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
从事振动、噪音测试分析，为带有电机的风机、水泵、压缩机等及相关结构的噪声振动问题提供解决方案，包括可靠性、提供结构优化以及降低噪音方案。

这个工作的要求是：
1、机械工程或工程力学等相关专业，2015年应届硕士、博士；
2、熟悉机械振动理论，具有良好的振动、声学及信号处理技术基础，从事振动噪音研究及分析工作或相关课题研究；
3、熟悉振动、噪声测试相关软件或者有限元软件；
4、具备良好的创新能力；
5、勤奋、有责任心、敬业精神和良好的团队合作精神，良好的人际沟通、口头及书面表达能力。

工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith

Smith Engineer项目介绍

这是一个硕果累累的秋天，
这是一个即将改变你未来职业生涯的契机，
这是一个将知识转化为能力，将梦想转变为现实的中心，
这里为你量身定制了一系列发展和培养的项目，
这里将帮助你实现由一名优秀的工科才子向一名Smith Engineer转变，
这里是“Smith Engineer”，今天起校园招聘之旅即将启动……

在这里，你将：
1、走进北美最大的热水器及热水锅炉制造厂商企业，感受AO的魅力；
2、领略研发牛人的风采，获得面对面的交流，领悟职场秘诀；
3、获得承担挑战性项目的机会；
4、获得资深技术牛人直接带教，技术高管导师；
5、收获2年内的快速发展通道及晋升机会；
6、丰厚的薪资和福利，2年内4次绩效回顾及薪资提升机会；
7、拥有完善的薪资福利：有竞争力的薪酬待遇，完善的五险一金政策，补充医疗、人寿和人身意外保险，每半年一次述职回顾、薪资调整、优于法律标准的带薪年假，公司业绩增长纪念奖、员工服务年限纪念奖、节日、生日及员工结婚生子礼金与贺礼，覆盖南京市郊路线的免费上下班班车及免费营养午餐；
8、加入和谐积极的公司环境：良好的部门内和跨部门合作，和谐的人际关系、舒适的办公环境；
9、参与丰富的员工活动：公司春晚、年度旅游、员工家庭日、员工俱乐部（篮球、足球、羽毛球、瑜伽等）。

我们需要这样的你：
1、ENGINEER男女，型男型女，IQ很高EQ也不差；
2、单纯可爱即传说中的“呆萌”，又很执着爱钻研；
3、耐得住寂寞做得了实验，下得了车间做得了项目；
4、新四有青年：有理想、有创新、有技术、有文化；
5、想法有时很怪异、兴趣广泛、冷幽默型。

你未来的工作是：
1、负责燃气、壁挂炉新产品系统设计、质量改进；
2、负责新产品创意的调研和数据分析研究。

这个工作的要求是：
1、2015年应届硕士毕业生或具有1-2年工作经验的往届研究生，勇于创新、热爱技术；
2、热能与动力工程/燃气工程/工程热物理等相关专业；
3、出色的团队协作精神和沟通交流能力，具备较强的学习能力和创新能力。
工作地点：在六朝古都 南京国家级经济技术开发区，和夏普、西门子、博西华、LG是邻居
应聘流程：网申/投递简历—测评—电面/初面—高管面—offer
网申地址：http://campus.51job.com/aosmith
邮箱投递：投递主题必须注明 岗位+学校+专业发送至邮箱
aoshr@hotwater.com.cn

Smith Engineer项目介绍

这是一个硕果累累的秋天，
这是一个即将改变你未来职业生涯的契机，
这是一个将知识转化为能力，将梦想转变为现实的中心，
这里为你量身定制了一系列发展和培养的项目，
这里将帮助你实现由一名优秀的工科才子向一名Smith Engineer转变，
这里是“Smith Engineer”，今天起校园招聘之旅即将启动……

在这里，你将：
1、走进北美最大的热水器及热水锅炉制造厂商企业，感受AO的魅力;
2、领略研发牛人的风采，获得面对面的交流，领悟职场秘诀;
3、获得承担挑战性项目的机会；
4、获得资深技术牛人直接带教，技术高管导师；
5、收获2年内的快速发展通道及晋升机会；
6、丰厚的薪资和福利，2年内4次绩效回顾及薪资提升机会；
7、拥有完善的薪资福利：有竞争力的薪酬待遇，完善的五险一金政策，补充医疗、人寿和人身意外保险，每半年一次述职回顾、薪资调整、优于法律标准的带薪年假，公司业绩增长纪念奖、员工服务年限纪念奖、节日、生日及员工结婚生子礼金与贺礼，覆盖南京市郊路线的免费上下班班车及免费营养午餐；
8、加入和谐积极的公司环境：良好的部门内和跨部门合作，和谐的人际关系、舒适的办公环境；
9、参与丰富的员工活动：公司春晚、年度旅游、员工家庭日、员工俱乐部（篮球、足球、羽毛球、瑜伽等）。

风系统研发工程师
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