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关于 2019 年度东南大学首批紫金青年学者 

申报推荐工作的通知 
 

各校区，各院、系、所，各处、室、直属单位，各学术业务单位：  

为推动东南大学世界一流大学建设，大力推进“人才强校”

战略，深入实施“高端师资倍增计划”，助力东南大学在信息与通

讯技术及相关专业领域吸引海外优秀青年学者和培养高水平青年

教师，申报推荐“紫金青年学者”项目。现就 2019年东南大学首

批“紫金青年学者”申报推荐工作通知如下： 

一、基本条件 

1．所属学科为 ICT（信息与通讯技术）及相关领域； 
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2．取得同行专家认可的科研成果，是本学科领域同龄人中

的拔尖人才，且具有成为该领域学术或者技术带头人的发展潜力； 

3．年龄原则上不超过 40周岁（1979年 1月 1日以后出生）； 

4．海外优秀青年学者需自被批准之日半年内辞去海外职务，

全职入职东南大学工作。 

二、申请形式 

本次工作采用个人申报和专家提名的方式进行。有意向的老

师可自行申报（海外优秀青年学者需已经通过学校引进人才会议

评审），提交《申请书》；“紫金学者”人才基金技术分委会专家库

成员可直接提名海外受资助对象，提交《提名书》。 

三、资助名额 

首批拟资助海外优秀青年学者 10-15人，校内优秀青年学者

不超过 10人。 

四、支持措施 

资助期 3年，在基本工资薪酬基础上，每人每年额外发放“紫

金学者”津贴。 

五、申报流程及时间安排 

1. 院系（单位）填写申报人员花名册，向学校报送申报人

数及名单（5月 18日前）； 

2. 申报人员填写申报材料，各院系组织对申报人员的申报

资格的确认和材料真实性的审核； 

3. 各院系组织专家评审（院系学术委员会+捐赠方专家等），
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确定拟资助人选（5月 25日前完成）； 

4. “紫金学者基金”执行委员会审议； 

5. 结果公示。 

六、材料要求 

1. 《“紫金青年学者”申报推荐花名册》一式一份，同时提

交电子版; 

2. 个人申报请提交《东南大学“紫金青年学者”申请书》

一式五份，同时提交电子版； 

3. 专家提名由提名专家直接填写《东南大学“紫金青年学

者”提名书》一式五份，同时提交电子版； 

4. 以院系为单位报送材料。 

七、联系方式 

联 系 人：刘莉莉、尹志胜 

联系电话：83793301、52090253 

 

 

   东南大学 

                           2019年 5月 11日        

（主动公开） 
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抄送： 各党工委，各基层党委、党总支、直属党支部，党委各部、

委、办，工会、团委。 

 东南大学校长办公室                  2019年 5月 11日印发 


